CURRICULUM

P> INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

LEVE ROSALBA

Telefono

E-mail

niitzs QD

Tecnico della Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro, R.S.P.P., Formatore Qualificato
Decreto Interministeriale del 6 marzo 2013 e ss.ii., Formatore raccomandato Ente
Formazione Pegaso, HACCP, Sistemi di Gestione Sicurezza

Iscrizione Albo UNPISI Albo Nazionale del Tecnici della Prevenzione negli

Ambienti e nei luoghi di Lavoro

Qualifica Tecnico della Prevenzione negli

> ISTRUZIONE

Ambienti e nei luoghi di Lavoro

B> Nome e tipo di istituto di istruzione UdA Chieti-Pescara - Facolta di Medicina e Chirurgia

materie del corso di studio

Qualifica conseguita

Prevenzione, Sicurezza Lavoro, Igiene degli alimenti, salute e benessere nei luoghi di lavoro

Tecnico della Prevenzione nell Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

Livello nella classificazione nazionale Laurea classe L/SNT 4

Nome e tipo di istituto di istruzione

Qualifica conseguita

» ESPERIENZE LAVORATIVE

P Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di impiego
> Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di impiego

Istituto Tecnico Statale “G. Manthoné™-Pescara
Ragioniere/Perito commerciale

01/01/2000 a tutt’ oggi
Ministero Istruzione Universita e Ricerca-
CONVITTO NAZIONALE G.B. VICO e SCUOLE ANNESSE - CHIETI

assistente amministrativo
maggio-ottobre 2018
Best Ideas-Ente di Formazione Francavilla al Mare

docenza Forrmazione specifica rischi professionali saloni parrucchieri estetisti/rischio
stress lavoro correlato + Formazione addetti antincendio rischio medio ore 70


ICMIGLIANICO
Evidenziato

ICMIGLIANICO
Evidenziato

ICMIGLIANICO
Evidenziato

ICMIGLIANICO
Evidenziato


» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
B Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
» Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

» Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

» Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro

marzo 2019
I.C. Orsogna
Docenza Formazione lavoratori scuola 12 ore

maggio 2019

I.C. n. 1 Chieti

Docenza Formazione antincendio rischio medio 8 ore
Aggiornamento addetti antincendio e prevenzione incendi 4 ore

marzo- maggio 2019
I.C. n. 1 Chieti
Docenza Formazione lavoratori scuola 12 ore

maggio 2019
.C. n. 1 Chieti
Docenza Formazione preposti e RLS 8 ore

marzo maggio 2019
Convitto G.B. Vico e Scuole Annesse
Docenza Formazione studenti in Alternanza Scuola Lavoro n. 3 corsi 36 ore

gennaioffebbraio/marzo 2018

Rete 2000 Camminiamo - Scuola Capofila I.C. Masci Francavilla al Mare
Docenza Formazione antincendio rischio medio 8 ore

Aggiornamento addetti antincendio e prevenzione incendi 4 ore

marzo 2018
Rete 2000 Camminiamo - Scuola Capofila I.C. Masci Francavilla al Mare
Docenza Formazione Primo soccorso (emergenze scuole) 4 ore

aprile 2018
Rete 2000 Camminiamo - Scuola Capofila I.C. Masci Francavilla al Mare
Docenza n. 2 corsi Formazione RLS e Preposti 16 ore

gennaio/aprile 2018
Rete 2000 Camminiamo - Scuola Capofila I.C. Masci Francavilla al Mare
Docenza n. 2 corsi Formazione Sicurezza Lavoratori 2 corsi 24 ore

gennaio 2018
1.1.S. San Salvo
docenza n. 1 corso Formazione studenti alternanza scuola lavoro rischio medio 12 ore

27,28,29 giugno 2017
|.C. Masci Francavilla
Docenza n. 1 sicurezza lavoratori 12 ore

Maggio/ giugno 2017
Convitto G.B. Vico e Scuole Annesse
docenza n. 5 corsi sicurezza lavoratori (tot. 60 ore)

giugno 2017
LICEO Attistico N. da Guardiagrele Chieti
docenza n. 1 corso sicurezza studenti in alternanza scuola lavoro rischio alto16 ore

ottobre 2015
CIFI-Centro Interaziendale per la Formazione e I''lnnovazione - Milano cert 1ISO9001
Docente Formatore corso sicurezza 12 ore Lavoratori RSA n.3 corsi (tot. 36 ore)

Giugno 2015



Tipo di impiego

B Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

» Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

B Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di impiego

» Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di

impiego

» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di incarico

» Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di incarico

» Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di incarico

» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di incarico

» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di incarico

» Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di incarico

P Date
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di incarico

P Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di incarico

» Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di incarico

IC Masci
docente formazione aggiuntiva dirigenti e prepostin. 4 ore

settembre 2015
IC Michetti
docente formazione Generale e Specifica Sicurezza Lavoratori n.3 corsi (tot. 36 ore)

Maggio/Giugno 2015
IC Bucchianico
docente formazione Generale e Specifica Sicurezza Lavoratori n. 4 corsi (tot. 48 ore)

Maggio 2015

IC Masci
docente Formazione Sicurezza Lavoratori n. Z corsi (tot. 24 h)

Gennaio 2015
Ente Azione Pegaso Liceo Classico D'Annunzio Pescara
Docente corso formazione RLS/RSPP ore 6

aa.ss. 201112, 2012/13, 2013/14, 2014/15

1.C. Miglianico

Docenza formazione sicurezza alunni e lavoratori tot. 46 ore (8 corsi)
Gennaio 2019

| C Ripa Teatina e Torrevecchia Teatina

RSPP

Dicembre 2018

I.C. Miglianico

RSPP

Ottobre 2018
Istituto Omnicomprensivo Scemi (ITA Scemni e Convitto)

Incarico RSPP

22/02/2018-31/08/2019
.C. n. 1 Chieti

Incarico RSPP
18/02/2018

.C. Orsogna
n. 3 Incarichi RSPP (Incarico Triennale)

a.s. 2016/17-2017/18
CPIA Chieti -Pescara

n. 2 incarichi RSPP

28/11/2017
I.C. Mario Bosco Lanciano
RSPP

a.s. 2017/2018
ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO “ RIDOLFI - ZIMARINO *

Scuola dell'Infanzia, Primaria, Secondaria di | Grado Istituto Tecnico - Agraria, Agroalimentare e Agroindustria

R.S.P.P.



» Date  23/06/2017
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Omnicomprensivo di Atessa
Tipo di incarico  R.S.P.P.

» Date A.S.2016/17
Nome e indirizzo del datore di lavoro  CPIA Chieti Pescara sedi Vasto, Lanciano, Torre de Passeri, Loreto A., Chieti, Pescara
Tipo diincarico  R.S.P.P.

» Date Dall' a.s. 2016/17
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Convitto G.B. Vico, Liceo Classico G.B. Vico, Liceo Artistico Chieti
Tipo diincarico  R.S.P.P.

» Date aa.ss. 2015/16-2016/17-2017/18
Nome e indirizzo del datore di lavoro  IC Ripa Teatina e Torrevecchia Teatina
Tipo diincarico  n. 3 incarichi RSPP

» Date aa.ss. 2012/13-2013/14- 2014/15-2015/16-2016/17-2017/18
Nome e indirizzo del datore di lavoro  |.C. Miglianico
Tipo di incarico  n. 6 Incarichi RSPP

» Date a.s. 2015/2016
Nome e indirizzo del datore di lavoro  |C Fara Filiorum Petri
Tipo diincarico RSPP

» Date  Anno 2015/16
Nome e indirizzo del datore di lavoro  IC Bucchianico
Tipo di incarico  RSPP

» Date 2016
Nome e indirizzo del datore di lavoro ~ Fapi Parrucchieri negozio Jean Louis David Pescara e Montesilvano
Tipo diimpiego  RSPP

» Date 2017
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fapi Parrucchieri Negozio Jean Louis David Montesilvano
Tipo diimpiego  RSPP

» Date  21/10/2018
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Hair O’ C Centro Cuore Adriatico Macerata
Tipo diimpiego  RSPP

» Date  Anni 2013/2014/2015/2016
Nome e indirizzo del datore di lavoro ~ Girotondo s.a.s. via san Giacomo, 30-Miglianico
Tipo di impiego  n. 4 incarichi R.S.P.P.

B Date 2016/2017/2018
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Di Leo s.n.c.allestimento impianti sportivi- Roma
Tipo di impiego  n. 3 incarichi R.S.P.P.

» Date  Anni 2007/2008/2009/2010
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Chieti
Tipo di impiego  n. 4incarichi RLS

» Date 01/11/1993-31/10/1996
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Chieti - Chieti
Tipo di azienda o settore ~ Ente Pubblico Territoriale - Settore Espropri
Tipo diimpiego  Impiegato amministrativo

» Date Dal 01/06/1992 al 31/10/1993
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Chieti - Chieti



Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Territoriale - Settore Ragioneria e Contabilita
Tipo diimpiego  contabile
Principali mansioni e responsabilita  Impegni di spesa, liquidazioni, mandati di pagamento

> Date 01/10/1984-31/08/1987
Datore di lavoro Spes Miglianico - Cooperativa di servizi Comune di Miglianico
Tipo di impiego Presidente (D.L. con funzioni Responsabile Sicurezza. D. Lgs 626) - Amministratore

> Date 01/09/1980-31/12/1984

Datore di lavoro DACE-Laboratorio di analisi cliniche
Tipo di impiego amministrazione-front office
IDONEITA FORMATORE

SICUREZZA D. . 16 MARZO
2013 - CRITERIO #2”

Titolo 1 Laurea coerente con le materie oggetto della docenza “Tecniche della Prevenzione negli Ambienti
Istituto Formazione e nei Luoghi di Lavoro”, classe L/SNT 4
UdA Chieti Pescara - Facolta di Medicina e Chirurgia

Titolo 2
Presso Esame di stato esercizio della professione (D. Lgs 502/92, art. 6 comma 3)
Abilita professionali conseguite Uda Chieti Pescara/Regione Abruzzo (aut. D. Lgs 502/92, art. 6 comma 3)
Abilitazione alla professione Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e Nei luoghi di Lavoro
Titolo 3 Attestato Formatore Sicurezza
Nome istituto di formazione EFEI
Abilita professionali conseguite Percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore
Data 08/05/2014



Ulteriori Titoli FORMATORE
SICUREZZA
Ente/lstituto

Titolo
Materie

Ente/lstituto
Titolo

Ente/lstituto

Titolo

Ente Formazione Pegaso

Formatore esperto in materia di sicurezza
Formazione generale e specifica lavoratori , formazione antincendio rischio basso e medio,
Formazione Dirigenti e Preposti. Aggiornamento lavoratori, RSPP, Dirigenti e Preposti

MIUR-USR Abruzzo-

USR Regione Abruzzo-formatori del personale neoimmesso-

Prima in Graduatoria Formatore/Facilitatore esperto per attivita di formazione “sicurezza lavoratori;
gestione primo soccorso; rilevazione rischi condizioni igienico ambientali; la funzionalita e la sicurezze
dei laboratori; HACCP".

Best Ideas s.r.l. acreditato Regione Abruzzo
58, Via Nazionale Adriatica Nord - 66023 Francavilla Al Mare (CH)

Formatore Sicurezza



IDONEITA E REQUISITI
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE, ART 32 D. LGS
81/2008

Prerequisito

Nome Istituto Formazione

Abilitazione RSPP tutti Macrosettori
ATECO Modulo C
Nome Istituto Formazione

Titolo conseguito

Date
Materie

»> FORMAZIONE IN
AGGIORNAMENTO

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita

Laurea coerente con le materie oggetto dell’ Incarico RSPP “Tecniche della Prevenzione negli
Ambienti e nei Luoghi di Lavoro”, classe L/SNT 4

UdA Chieti-Pescara-Facolta di Medicina e Chirurgia

EFEI

abilitazione alla professione RSPP per tutti i macrosettori ATECO, (ai sensi accordo di Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano 26
gennaio 2006 G. U. n. 37 del 14 febbraio 2006, e successive modificazioni).

09/01/ 2011

rischi di natura ergonomica e da stress lavoro-correlato di cui all'articolo 28, comma 1, di
organizzazione e gestione delle attivita tecnico amministrative e di tecniche di comunicazione in
azienda e di relazioni sindacali

aggiornamenti annuali per min. 8 C.F. secondo gli indirizzi definiti nell'accordo Stato-Regioni di cui al
comma 2 del D. L.gs 81/ come dichiarati di seguito, nella sezione “aggiornamento”

19/10/2018
Change Consulenza e Formazione s.r.I. Modena

L'evento terremoto: Informazioni e comportamenti sul luogo di lavoro; | vigili del Fuoco; Il piano di
Emergenza — Regione Toscana. La valutazione del Rischio simico in ambiente di Lavoro.
Informazione, formazione e addestramento sulla gestione delle emergenze: idee, metodi e strumenti.
n.4 crediti aggiornamento RSPP e Formatore Sicurezza

17/10/20182
Change Consulenza e Formazione s.r.l. Modena

La valutazione dei rischi connessi al videoterminale, al telelavoro e al remote working. Il quadro dei
rischi connessi con lo smart working; il punto di vista dell'organo di vigilanza. Le ricadute applicative
dell'autovalutazione dei rischi.

n.4 crediti aggiornamento RSPP e Formatore Sicurezza

16/10/2018

Assidal-Associazione Italiana Datoriale Attivita Lavorative- Pescara
Alternanza Scuola Lavoro e obblighi Prevenzionistici nei contratti di lavoro
19/10/2018

INAIL-Regione Emilia Romagna-Servizio sanitario Regionale Emilia Romagna

REACH Agricoltura: I'applicazione dei regolamenti REACH e CLP in ambito agricolo. Prodotti
7



professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita

Fitosanitari, biocidi, fertilizzanti, detergenti e tutti gli altri prodotti chimici: immissione sul mercato,
informazione sul pericolo e la gestione del rischio. N. 4 crediti aggiornamento professionale RSPP e
Formatori Sicurezza

22/10/2018
AIFOS Associazione ltaliana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul lavoro

Lavoro 4.0 e smart working valido n. 2 crediti aggiornamento Formatori sicurezza e RSPP
18/10/2018

Regione Emilia Romagna-INAIL-Servizio Sanitario Regionale Emilia Romagna AUSL Modena
REACH 2018 Sostanze pericolose. L'identificazione delle sostanze nell'ambito della Registrazione,

Autorizzazione, Restrizione e Gestione del rischio da agenti chimici pericolosi, cancerogeni, mutageni
nei luoghi di lavoro. Valido n. 4 crediti aggiornamento RSPP e Formatore Sicurezza

Ottobre 2018
INAIL-Servizio Sanitario Emilia Romagna-AUSL Modena- Regione Emilia Romagna

dBA 2018 | rischi fisici nei luoghi di lavoro. Validita n. 8 crediti aggiornamento Formatore Sicurezza e
RSPP

ottobre 2018
AIESIL

La responsabilita delle Aziende agroalimentari: sicurezza sul lavoro e sicurezza del prodotto
alimentare. Validita 4 crediti aggiornamento RSPP e Formatore Sicurezza (Accordo 7/7/2016)
Ottobre 2018

Tharsos

Tecniche di valutazione del rischio sismico

Ottobre 2018

IGEAM

Invecchiamento dei lavoratori: valutazione dei rischi, misure di prevenzione e gestione dei giudizi di
idoneita

AIESIL

Rischio rapina ed aggressione in ambiente di lavoro. N. 1 credito aggiornamento RSPP e Formatore
sicurezza

Ottobre 2018
EPC informa

Attrezzature di lavoro

19/10/2018
Blumatica

Informare: consensi e prime sentenze: come essere compliant al GDPR
13/09/2017
Associazione professionale Italiana Ambiente e Sicurezza

Inquinamenti e contaminazioni nelle strutture agricole: vigilanza e bonifica e risanamento. Crediti
8



professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studi

P data
Nome istituto di formazione

RSPP e Formatore n.2 crediti aggiornamento RSPP e Formatore Sicurezza

13/09/2017
Regione Emilia Romagna, INAIL, Azienda USL Modena, ASSIDAL

Salute e sicurezza e attrezzature di lavoro: I'Accordo del 2012, la sua interpretazione e I'attuazione
nei diversi settori produttivi. Valevole n. 4 crediti RSPP e Formatore

Associazione Ambiente e Lavoro

Analisi temporizzata del sovraccarico biomeccanico degli arti superiori e delle posture incongrue del
rachide e degli arti inferiori e altre novita EPM. Metodo OCRA-valido n. 2 crediti aggiornamento
RSPP/Formatore

14/09/2017
Associazione professionale Italiana Ambiente e Sicurezza

La valutazione del rischio per il tecnico addetto alla sicurezza laser e le misure di prevenzione e
protezione da adottare, ai sensi del d. l.gs 81/08.

14/09/2017
Tharsos

La valutazione del rischio sismico

14/09/2017
Associazione professionale Italiana Ambiente e Sicurezza

Come misurare il ROl sui programmi di promozione della Salute nelle PMI. Case History di PMI.
N. 2 crediti aggiornamento RSPP e Formatore

13/09/2017
Associazione Ambiente e Lavoro

Il ciclo della sicurezza delle macchine: dalla progettazione all'uso sicuro-n. 2 crediti aggiornamento
RSPP e Formatore

14/09/2017

Regione Emilia Romagna, INAIL, Servizio Sanitario Regionale Emilia Romagna, ECHA, Ministero
della Salute-comitato tecnico di Coordinamento, Ordine provinciale dei Chimici di Modena, Ordine
degli Ingegneri di Modena, Unioncamere Emilia Romagna, Gruppo Tecnico Interregionale Salute e
Sicurezza nei luoghi di lavoro

REACH METALMECCANICA - I'applicazione del regolamenti REACH e CLP nel comparto
metalmeccanico: la comunicazione del pericolo e la valutazione del rischio chimico nei luoghi di
lavoro. Valido 4 crediti aggiornamento RSPP e Formatore Sicurezza

13/09/2017
INAIL

Workshop “strumenti operativi on line per la valutazione del rischio biologico occupazionale”
14/09/2017

Azienda USL Toscana Centro, SOS Formazione Universitaria a valenza extra aziendale

La sicurezza sul lavoro come punto di inizio di un processo di legalizzazione di carattere globale della
comunita cinese in Toscana’- la prevenzione nelle aziende del tessile

19/10/2016
AlFE.S.




Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

20 anni dalla direttiva europea 89/391: quale risultato?

19/10/2016
A.L.F.O.S. ente Formazione

La scuola e i luoghi di apprendimento e della formazione. Oltre le mura scolastiche.

19/10/2016
Thasors

La sicurezza del patrimonio immobiliare: dal DUVRI alla legionella, dal CPI al rischio simico

20/10/2016

ESO studio

Essere in regola per essere un passo avanti. Non solo un obbligo di Legge, un dovere, ma anche una
condizione ideale per potersi porre sul mercato nel modo piti vantaggioso

21/10/2016
Tecnologie di Impresa e ASL Modena

ASL e Azienda: sfida o opportunita? Le ispezioni e audit nell'ottica del miglioramento.
n. 2 crediti RSPP e Formatore

20/10/2016
AIFOS

L'efficacia della formazione e il monitoraggio dell'apprendimento

20/10/2016
Associazione Sindacale Datori di Lavoro A.S.S.I.D.A.L.

Decreto 07/03/2013 sui lavoratori stagionali e gli adempimenti in materia di formazione e
informazione-1SO 9001 e 1SO 14001 ed 2015: I'analisi di rischio come fattore strategico per le aziendk
n. 4 crediti RSPP e Formatore

21/10/2016

AIFES Associazione Formatori
Impatto Jobs Act sulla disciplina della sicurezza-profili prevenzionistici e contrattuali

n. 4 crediti RSPP e Formatore

21/10/2016
AIFOS

Cambia la Costituzione: problemi e prospettive per la sicurezza

n. 2 crediti RSPP e Formatore
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> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
2111212011

»> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/112/2011

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

»> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

» data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
2111212011

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

21/10/2016
AIFOS

La gestione efficace delle riunioni-workshop

n. 2 crediti RSPP e Formatore

21/10/2016
Thasors

Le prove di evacuazione in realta ad elevato affollamento: modalita in grandi realta immobiliari

n. 2 crediti RSPP

19/10/2016
CNAI Form
La formazione alimentare-formazione non normata

14/10/2015 Ambiente Lavoro Bologna Fiere
Azienda USL Modena - Dipartimento di Sanita Pubblica, INAIL di Modena e Contarp Emilia-Romagna
Ufficio Scolastico Provinciale di Modena, Provincia di Modena

“La sicurezza nasce a scuola, da studente a RLS"

14/10/2015 Ambiente Lavoro Bologna Fiere

Regione Emilia Romagna, INAIL, Coordinamento Tecnico Interregionale della Prevenzione nei Luogh
di Lavoro

TU 2015 - DLGS. 81/2008: LA GESTIONE DELLA SICUREZZA SUL LAVORO COME STRATEGIA
PER LA RIDUZIONE DI INFORTUNI E MALATTIE PROFESSIONALI. OPPORTUNITA
COMPETITIVE ED ESIMENTE DALLA RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELLE IMPRESE

14/10/2015 Ambiente Lavoro Bologna Fiere
CNAIForm - Associazione per la Formazione

SPETTACOLO IN SICUREZZA: TECNICHE DI MONTAGGIO E SMONTAGGIO OPERE
TEMPORANEE - D.M. 22.07.14 DECRETO PALCHI - PROIEZIONE PROCEDURE OPERATIVE
FILMATE

14/10/2015 Ambiente Lavoro Bologna Fiere
Fondazione LHS Referente: D.ssa Daniela Cipriani
STRATEGIE PER COMUNICARE LA SICUREZZA

11



> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

»> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

p> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

» data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

» data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

14/10/2015 Ambiente Lavoro Bologna Fiere

WOLTERS KLUWER In collaborazione con: IPSOA Scuola di formazione

LA GESTIONE DI UN GRAVE INFORTUNIO IN AZIENDA: ORGANI DI VIGILANZA E
DOCUMENTAZIONE COGENTE

4 crediti validita aggiornamento RSPP

14/10/2015 Ambiente Lavoro Bologna Fiere
AN.CO.R.S. - Ass. Nazionale Consulenti e Responsabili della Sicurezza sul lavoro

DISCIPLINA DELLA RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELLE PE_RSONE GIURIDICHE, DELLE
SOCIETA E DELLE ASSOCIAZIONI ANCHE PRIVE DI PERSONALITA GIURIDICA - IL MODELLO
EXD.LGS. N. 231/2001

15/10/2015

Associazione CAMPOVERDE

Referente: D.ssa Margherita Spinoni

LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO INCENDIO E LA GESTIONE AZIENDALE DELLE EMERGENZE

2 crediti aggiornamento RSPP

15/10/2015
INAIL - Direzione Centrale Prevenzione e Dipartimento di Medicina Epidemiologia, Igiene del Lavoro
ed Ambientale

DAL DIVIETO DI FUMO ALLA REALIZZAZIONE DI UN PROGRAMMA DI PROMOZIONE DELLA
SALUTE IN AZIENDA SUL TABAGISMO

15/10/2015

AIAS - Associazione professionale Italiana Ambiente e Sicurezza

LA FORMAZIONE DI QUALITA: LE COMPETENZE MANAGERIALI DALLA FIGURA DEL RSPP
ALLA FIGURA DEL HSE MANAGER

n. 4 crediti aggiornamento RSPP

15/10/2015
INAIL - Direzione Centrale Prevenzione e Dipartimento di Medicina Epidemiologia, Igiene del Lavoro
ed Ambientale

IL PRIMO SOCCORSO NEI LUOGHI DI LAVORO: ALCUNE PROPOSTE MIGLIORATIVE IN
MATERIA DI ORGANIZZAZIONE E FORMAZIONE DEGLI ADDETTI

15/10/2015

SIMLII EMILIA ROMAGNA - Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale

I giudizio di idoneita

Idoneita, capacita e abilita al lavoro: un rebus per il medico competente? - relatore, Massimo Corradi
2) Un giudizio di idoneita difficile in addetto alla movimentazione manuale dei carichi - relatore,
Francesca Zanardi 3) Un giudizio di idoneita difficile nel lavoratore coronaropatico - relatore, Pietro
Grazioli 4) Il giudizio di idoneita: il punto di vista dell'organo di vigilanza - relatore, Paolo Galli.
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P> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Data

Nome Istituto Formazione

Oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
2112/2011

P data
Nome istituto di formazione

16/10/2015

INAIL - Direzione Centrale Prevenzione e Dipartimento Medicina, Epidemiologia, Igiene del Lavoro ec
Ambientale

Il benessere organizzativo nel Piano Nazionale di Prevenzione

In Italia, come in tutti i paesi dell'Unione Europea, I'invecchiamento della popolazione lavorativa e la
maggiore mobilita e flessibilita del mercato del lavoro sono alcuni degli elementi che rendono piti
difficile la conciliazione tra le responsabilita lavorative e i bisogni legati alla persona e alla famiglia,
con conseguenti riflessi sulla salute fisica e mentale del lavoratore, generando costi crescenti di
protezione sociale difficilmente sostenibili dai sistemi di welfare pubblico. Pertanto il tema del
‘benessere organizzativo”, ovvero della capacita delle imprese di promuoverlo e mantenerlo, diviene
0ggi uno degli elementi strategici nella promozione della salute e nel superamento delle
diseguaglianze, nel contesto del pitl ampio concetto di benessere equo e sostenibile. A livello
Euiopeoia Sirategia UE peria SSL2014/2020; ie Priorita diticerca suSSL 20173/2020 € infine
HORIZON 2020 - Programma Quadro europeo per la Ricerca e I'lnnovazione (2014 - 2020)
identificano il benessere lungo tutto 'arco della vita lavorativa come obiettivo centrale nelle politiche
sociali ed economiche capace di influenzare positivamente il successo delle singole imprese e la
crescita, la competitivita, la sostenibilita delle economie e dei sistemi produttivi dei Paesi. In Italia il
Piano Nazionale della Prevenzione 2014 — 2018, in linea con la Strategia Europea, ha individuato tra
cinque piani nazionali specifici quello dedicato alla “Prevenzione del rischio stress lavoro correlato e
promozione del benessere organizzativo”. In questo scenario, il convegno vuole essere occasione di
confronto, di riflessione e proposta in tema di benessere organizzativo, attraverso un'analisi degli
aspetti giuridici, economici, di prevenzione e di ricerca e delle esperienze che ad esso si correlano.

16/10/2015
WOLTERS KLUWER
Jobs Act: impatti sulla sicurezza

15/10/2015

ANMIL onlus

Prendersi cura di chi ci cura: la prevenzione e la gestione dei rischi in sanita

Il seminario intende portare a conoscenza degli operatori del settore sanitario, fino ai livelli apicali e
dirigenziali, e dei professionisti della sicurezza sul lavoro le principali problematiche e le migliori
tecniche di prevenzione e gestione del rischio per la salute e la sicurezza nel settore sanitario e di
cura e assistenza alla persona tanto nelle strutture pubbliche che in quelle private. Il convegno si
concentrera non solo sui rischi pitl noti e censiti in questo, ma dedichera ampio spazio agli strumenti
operativi per la valutazione e la gestione dei rischi di malattia e infortunio a carico dell'apparato
muscolo-scheletrico, dei rischi psicosociali emergenti in sanita stress lavoro-correlato, burn-out,
violenza e delle problematiche legate alla dimensione di genere.

validita 2 crediti aggiornamento RSPP/Formatore

16/10/2015
JOIN associazione Professionisti
Rischio Elettrico: PES, PAV O PEI? Le aziende a confronto: problematiche e soluzioni!

Validita 2 crediti aggiornamento RSPP

16/10/2015
AIFOS Associazione Formatori
Gli incidenti mancati e la consapevolezza del lavoratore

2 crediti validita aggiornamento RSPP/Formatore

Ottobre 2015 Ambiente lavoro Bologna
INAIL - Direzione Centrale Prevenzione e Consulenza Tecnica Accertamento Rischi e Prevenzione
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Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA" AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

» data

iNome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-

b data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
2111212011

Centrale

La gestione sistemica del rischio organizzativo: importanza dell'elemento umano

Gestione sistemica del rischio organizzativo e dell'elemento umano con procedure aziendali o con un
SGSL gia esistente. Analisi dell'errore umano, decisionale o esecutivo, e analisi dell'organizzazione e
del rischio cosi detto organizzativo. Gestione del rischio e dell'elemento umano, a tuti i livelli di
responsabilita mediante parametri oggettivamente misurabili e valutabili rilevabili anche nella gestione
delle Risorse Umane, nell'Ergonomia, nello stress lavoro-correlato e altro ancora. Work shop per
analisi di alcuni degli elementi critici pit comuni quali la errata percezione della salute e sicurezza sul
lavoro e la comunicazione, che favorisce la motivazione e la partecipazione dei lavoratori. Nuove
frontiere dei Modelli di organizzazione e gestione per la salute e sicurezza.

16/10/2015
SOLVE CONSULTING
La valutazione del rischio macchine ed attrezzature

2 crediti aggiornamento RSPP

16/10/2015

INAIL - Direzione Centrale Prevenzione e Dipartimento Innovazioni Tecnologiche e Sicurezza degli
Impianti Produttivi ed Insediamenti Antropic

La sicurezza delle macchine agricole o forestali: revisione, abilitazione all'uso ed interventi di
promozione della sicurezza dell'Inail

22/10/2014 Ambiente Lavoro
INDIRE
Memory Safe: la cultura della sicurezza nella scuola 5 ore

n. 5 crediti RSPP/Formatore

Ottobre 2014
Tecnologie d'Impresa-Ambiente Lavoro Bologna
La gestione del rischio viabilita interna ed esterna 4 ore

n. 2 crediti RSPP

ottobre 2014

AIESIL-Ambiente Lavoro Bologna

La gestione degli appalti e dei lavori, pubblici e privati nei cantieri: dalle regole allefficacia delle
procedure (4 ore)

n. 4 crediti RSPP

ottobre 2014

Fondazione Rubens Triva-Ambiente Lavoro Bologna

| Sistemi di Gestione della Sicurezza nel Settore di Igiene Ambientale. Il processo di asseverazione(4
ore)

n. 4 crediti RSPP
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> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

»> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA" AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/112/2011

» data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

B> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

b data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

» data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni

ottobre 2014
ANCORS-Ambiente Lavoro Bologna
Supporti didattici per formatori (1 ora)

n. 1 credito RSPP

ottobre 2014

AIAS-Ambiente Lavoro Bologna

Strumenti di supporto di un sistema di gestione esimente ai fini 231: manuale operativo integrato (4
ore)

n. 4 crediti aggiornamento RSPP

ottobre 2014
Legislazione Tecnica_

| Sistemi di Gestione della Sicurezza: benefici economici e giuridici per le aziende

4 crediti aggiornamento RSPP

Ottobre 2014

ANCORS - Ambiente Lavoro Bologna

Il ruolo delle associazioni professionali e sindacali nella erogazione della formazione in materia di
sicurezza sul lavoro

2 crediti validita aggiornamento RSPP

Ottobre 2014
AIESIL-Ambiente Lavoro Bologna
Il responsabile del SPP interno ed esterno: compiti e responsabilita

n. 4 crediti validita aggiornamento RSPP

Ottobre 2014
Tecnologie d'Impresa
Gli orizzonti della formazione-nuove tecniche (3 ore)

n. 3 crediti validita aggiornamento RSPP

ottobre 2014
AIAS-Ambiente Lavoro Bologna
Le imprese e la prevenzione: valutazione e bonifica nel rischio amianto

n. 4 crediti validita aggiornamento RSPP
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> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni/2011

» data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
2111212011

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
2111212011

> data
Nome istituto di formazione
Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
211212011

» data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

> data

Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

ottobre 2014

Lavoro e Ambiente

Strategie di gestione, prevenzione e valutazione nel rischio connesso a legionella e impianti dell'aria
condizionata (2 ore)

n. 2 crediti validita aggiornamento RSPP

Ottobre 2014

Ecol studio-Ambiente Lavoro Bologna

Come prevenire gli infortuni in itinere”? Valutazione del rischio, gestione efiiciente dei mezzi € tecnicne
di guida sicura (4 ore)

n. 4 crediti validita aggiornamento RSPP

Ottobre 2014
ANCORS-Ambiente Lavoro Bologna
Sicurezza antincendio nei luoghi di lavoro: procedure autorizzative e tecniche di gestione sicura

n. 2 crediti validita aggiornamento RSPP

ottobre 2014

AIESIL

Il rispetto e la qualita dell'attivita formativa per il miglioramento della sicurezza sul lavoro e il corretto
ruolo della bilateralita (2 ore)

Valido 2 crediti aggiornamento RSPP

16/10/13
Associazione Italiana Formatori Sicurezza-AIFOS

Sicurello-il gioco della competenze (2 ore) rivolto ai formatori alunni scuole

2 crediti validita aggiornamento RSPP

16/10/2013

Change istituto di Formazione

No Last minute-formazione formatori emergenze + prove pratiche
n. 3 crediti validita aggiornamento RSPP/Formatori

16/10/2013
Istituto Ambiente Europa
Analisi dei bisogni e registrazione dei processi formativi (4 ore)

n. 4 crediti validita aggiornamento RSPP

16/10/2013
Spazioconfinato.it

La formazione degli addetti alle operazioni allinterno degli spazi confinati (2 ore)
16



VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione
Materia del corso

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

» data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni 2011

n. 2 crediti validita aggiornamento RSPP

Ottobre 2013
DuPont de Nemours Italia

Gestire i comportamenti: strumenti e tecniche per le realta industriali (2 ore)

Ottobre 2013
Spazioconfinato
La valutazione del rischio, procedure, utilizzo di strumentazione idonea, corretta scelta dei dpi quali

presupposti per lavorare in sicurezza negli spazi confinati (1 ora)
n. 1 credito validita aggiornamento RSPP

1711013
Change club sei due sei Istituto di Formazione

La palestra della sicurezza: Simulazioni di situazioni lavorative e di pericolo, dove oltre ai riferimenti
teorici sono di fondamentale importanza 'addestramento e la pratica, dal predisporre la segnaletica d
un cantiere stradale, al montaggio ponteggi, alluso delle attrezzature di lavoro, all'uso dei DPI di 3
categoria, alla simulazione di guida sicura, agli esercizi di defaticamento, alle modalita di recupero
feriti in situazioni particolari e non ultimo ai giochi d'aula per aumentare la percezione del rischio.

n.4 crediti aggiornamento RSPP

1711013
ANCORS
La formazione degli addetti alle macchine movimento terra-linee guida

n. 2 crediti aggiornamento RSPP
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»- data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

B daia
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/12011

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA" AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

» data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA' AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
211122011

» data
Nome istituto di formazione

171013
LHS - AUSL Reggio Emilia - Legislazione Tecnica

Strumenti della prevenzione per la sicurezza in ambito sanitario-Formazione e sorveglianza sanitaria
(4 ore)

sm—ta

ANCORS Sindacato datoriale Consulenti e RSPP

LA FORMAZIONE DEGLI ADDETTI ALLA CONDUZIONE DI MACCHINE MOVIMENTO TERRA -
LINEE GUIDA - METODOLOGIE DIDATTICHE - PROVE PRATICHE - CASI REALI

n. 2 crediti RSPP

1711013
Change Istituto di Formazione

L'importanza del fattore umano. Quanto incide il comportamento umano sul fattore salute e sicurezza
sul lavoro? Quali sono gli aspetti critici? | near miss, lo stress lavoro correlato, le differenze di genere,
di eta e di provenienza ... Quali modifiche e quali rinforzi mettere in atto? Con quali strumenti? N. 2
crediti aggiornamento RSPP

1710113
SPAZIOCONFINATO

D.P.R. 177, dalla norma all’ applicazione nelle attivita di impresa

n. 2 crediti RSPP

18/10/113
Societa Italiana di Ergonomia - Sezioni Ligurelombarda ed Emilianoromagnola

Invecchiamento nel lavoro ed ergonomia

n. 2 crediti RSPP

18/10/2013
AIFOS
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Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

»> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

B data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21/12/2011

»> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA’ AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
21112/2011

> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

VALIDITA" AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO RSPP, ART. 32 E 37 d.
Lgs 81/2008-Accordo Stato Regioni
2111212011

P data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Formazione ed etica n. 2 crediti aggiornamento RSPP
18/10/2013
Associazione Ambiente Lavoro

Testo Unico D. L.gs 81/2008: novita e strumenti operativi
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

18/10/13
Istituto Legislazione Tecnica

La formazione obbligatoria per le varie figure coinvolte nell'attuazione della normativa sulla sicurezza

(4 ore)
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

Ottobre 2012
CRIS Universita di Modena-Dipartimento di Economia Marco Biagi-Fondazione Marco Biagi

La Sicurezza nell'Universita e nelle scuole della provincia di Modena (4 ore)

n. 4 crediti aggiornamento RSPP

Ottobre 2012
I.F.0.A

Formare la corretta percezione del rischio per mettere in atto comportamenti sicuri: il linguaggio

teatrale nella formazione attraverso racconti a cura del Gruppo Laboriamo in Sicurezza (4 ore)
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

14/04/2011
INAIL

La prevenzione degli infortuni negli Ambienti Confinati
n. 6 crediti aggiornamento RSPP

05/05/2011
CUSP-Coordinamento Unitario dei Servizi di Prevenzione e Protezione dei Comuni d'ltalia

Luoghi Sicuri: vulnerabilita sismica negli edifici pubblici, asili nido e luoghi di pubblico spettacolo
n. 6 crediti aggiornamento RSPP
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P> data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» data
Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» Nome istituto di formazione

Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

»> Nome Istituto di Formazione

materie oggetto dello studio

» Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

» Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

» Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

» Nome Istituto di Formazione
materie / validazioni professionali

> Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

» Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

» Nome e tipo Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

04/05/2011
Change Modena

Lo specifico intervento professionale dello psicologo nella valutazione dello stress lavoro-correlato e
la gestione del rischio Psicosociale
n.4 crediti aggiornamento RSPP

15/07/2011
Carpaneto Sati

Protezione dei Lavoratori dai rischi di esposizione ai campi elettromagnetici-normativa, legislazione,
soluzioni
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

Collegio professionale Periti Industriali Roma-Sati italia-NoField
n. 2 Crediti aggiornamento RSPP

Associazione ltaliana Imprese Esperte in Sicurezza sul Lavoro

Sicurezza sul lavoro nella Pubblica Amministrazione
n. 6 crediti aggiornamento RSPP

EUROFINS

La sicurezza delle attrezzature di lavoro: obblighi del datore di lavoro e verifiche periodiche (art. 71,
D.Lgs 81/08 e SMI)
n. 2 crediti aggiornamento RSPP

Hirelia
Cause, costi e prevenzione di errori e violazioni: Cambiare I'approccio: il contributo umano, I'approccit

sistemico e il reporting system
n. 2 crediti aggiornamento RSPP

BBS ltalia, Eco-Practice e FIRASS-SPP

La Behavior Based Safety come strumento manageriale. Applicazioni pratiche edilizia e logistica
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

Infotel

OHSAS 18001 e asseverazioni —
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

Prevenzionelncendi ltalia

Gli adempimenti pratici dei coordinatori per la sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione nei
cantieri edili pubblici e privati
n. 2 crediti aggiornamento RSPP

Istituto Ambiente Europa

Rischi di natura psicosociale - Loro valutazione e misure di riduzione
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

CISL Nazionale FILCA
Edilizia e prevenzione: una specificita legislativa che chiama ad un grande impegno regolativi e ad
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B Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

B> Nome Istituto di Formazione
materie / validazioni professionali

B> Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

»> Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

B> Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

> Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

> Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

> Nome lIstituto di Formazione
materie oggetto dello studio

> Nome lstituto di Formazione
materie oggetto dello studio

> Nome |Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

» Nome Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

»> Nome Istituto di Formazione

una concretezza sul campo
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

AIFOS

Il laboratorio delle emergenze-La gestione delle emergenze: dalla conoscenza all'operativita
n. 2 crediti aggiornamento RSPP

Infotel

Coordinatori sicurezza: aggiornamento.
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

Associazione Prevenzionelncenti Italia

La gestione della sicurezza negli appalti e |a redazione del DUVRI
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

Associazione Prevenzionelncendi Italia

Gli adempimenti pratici del committente e del responsabile dei lavori nella gestione della sicurezza ne
cantieri pubblici e privati

n. 2 crediti aggiornamento RSPP

Associazione Prevenzionelncendi Italia

Vie di evacuazione e piani di fuga-Soluzioni applicative secondo gli standard nazionali ed
internazionali
n. 2 crediti aggiornamento RSPP

Associazione Prevenzionelncendi Italia

La formazione e I addestramento della squadra antincendio-Gli strumenti innovativi della formazione
antincendio: I'esperienza della FAD ADP
n. 2 crediti aggiornamento RSPP

EBER (Ente Bilaterale Emilia Romagna) ~-EBAM (Ente Bilaterale Artigianato Marche)
Impresa sicura per la scuola
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

Change Ente Formazione

La valutazione dello stress lavoro correlato: dalla circolare del Ministero ai primi risultati
n.4 crediti aggiornamento RSPP

Change Ente Formazione Modena

Lo specifico intervento professionale dello psicologo relativamente alla valutazione dello stress lavoro
correlato e la gestione del rischio psicosociale
n. 1 credito aggiornamento RSPP

Nier Ingegneria

| Sistemi di Gestione della Sicurezza nella Pubblica Amministrazione: peculiarita, strumenti e
applicazione

n. 4 crediti aggiornamento RSPP

Istituto Ambiente Europa
Sicurezza in edilizia-Appalto e subappalto: criteri di selezione delle imprese

n. 2 crediti aggiornamento RSPP

Ente formatore Sempreanorma
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materie oggetto dello studio

» Nome lIstituto di Formazione

materie oggetto dello studio

» Nome Istituto di Formazione
Materie e crediti professionali

» Nome e tipo Istituto di Formazione
Materie e crediti professionali

» Nome e tipo Istituto di Formazione
materie oggetto dello studio

» Nome Istituto di Formazione
Materie e crediti professionali

» Nome Istituto di Formazione
Materie oggetto dello studio

> Nome |stituto di Formazione
Materie e crediti professionali

» Nome Istituto di Formazione
Materie e crediti professionali

» Nome Istituto di Formazione
Materie oggetto dello studio

» Nome Istituto di Formazione
Materie e crediti professionali

> Nome di istituto di formazione
Materie e crediti professionali

» Nome istituto di formazione
materie oggetto dello studio

> Nome istituto di formazione
materie oggetto dello studio

La documentazione tecnica di corredo ad impianti € macchinari: corretta redazione del fascicolo
tecnico, del manuale di uso e manutenzione e delle dichiarazioni di conformita
n.4 crediti aggiornamento RSPP

Agenzia Europea per la Sicurezza e la Salute sul Lavoro, INAIL, exISPESL, ISFOL, IAS, ISS,
Conferenza delle Regioni e delle province Autonome, cgil, cisl, uil, ugl,

Lavorare sicuri sulla strada-La manutenzione dei mezzi di trasporto e della rete stradale

n.4 crediti aggiornamento RSPP

ENN.F.- AN.CORS.

SGSL: Attuazione di un modello organizzativo — aggiornamento RSPP
n.2 crediti aggiornamento RSPP

CPT Messina - INAIL regionale Sicilia

Sicurezza in edilizia-La valutazione dei rischi — aggiornamento RSPP
n.4 crediti aggiornamento RSPP

Prevenzionelncendi Italia
La gestione della sicurezza negli appalti e la redazione del DUVRI

AIFOS

Metodologie e tecnologie formative per la sicurezza dal training on the job all’ e-learning
aggiornamento RSPP
n. 2 crediti aggiornamento RSPP

CUSP-Coordinamento Unitario dei Servizi di prevenzione e Protezione dei Comuni d'ltalia

Luoghi sicuri: Vulnerabilita sismica negli edifici pubblici, asili nido e luoghi di pubblico spettacolo
n.4 crediti aggiornamento RSPP

AIESIL-Associazione Imprese Esperte per la Sicurezza sul Lavoro

Il valore di una organizzazione e di una coscienza del ruolo
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

Change-ente consulenza e formazione
Awards 2011- Aggiornamento RSPP

n.4 crediti aggiornamento RSPP

Servizio Sanitario Regionale Emilia Romagna - AUSL Bologna

Piano Regionale della Prevenzione-Lavoro e salute-| progetti per la prevenzione dei rischi lavorativi

n. 4 crediti aggiornamento RSPP
INAIL

Gli infortuni negli ambienti confinati — Aggiornamento RSPP
n.4 crediti aggiornamento RSPP

INAIL-AIFOS-ACCREDIA

| sistemi di gestione delle sicurezza tra certificazione e asseverazione-aggiornamento RSPP
n.4 crediti aggiornamento RSPP

Associazione Ambiente Lavoro
Testo Unico e 231: novita e sentenze

n.4 crediti aggiornamento RSPP

Associazione Prevenzionelncendi Italia-Ordine degli Architetti Firenze-AlFOS-Ambiente Lavoro

Misure di prevenzione e protezione incendi.Gli impianti di spegnimento, la compartimentazione e la

segnalazione
n.2 crediti aggiornamento RSPP
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> Nome istituto di formazione
materie oggetto dello studio

P> Nome istituto di formazione
materie oggetto dello studio

B> Nome istituto di formazione
PPN S D) APy i | |1 9. ey Juguapat e ()
Hawcic /1 auiia IJIUICQDIUIIGII

oggetto dello studio
B> Nome istituto di formazione
Principali materie / abilita professionali

oggetto dello studio

B> Nome istituto di istruzione o
formazione
Principali materie / abilita conseguite

CAPACITA E COMPETENZE

P> MADRELINGUA

B> ALTRA LINGUA

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

» CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI /RELAZIONALI

> ATRE CAPACITAE
COMPETENZE

UdA Chieti-Pescara, Dipartimento di Medicina del lavoro

Ergonomia ed ergotecnica per la valutazione del rischio e la qualita del lavoro
n. 6 crediti aggiornamento RSPP

Confindustria Rimini
Sicurezza sul lavoro: valutazione e gestione del rischio da stress lavoro correlato: tutela della salute ir

azienda
n. 4 crediti aggiornamento RSPP

IRASE
Orgaiizzazione delavoro ATA € i coniratio diisiiiuio

n. 4 crediti aggiornamento RSPP

INPDAP
Denuncia mensile analitica e-mens

AICA-Associazione Italiana per I'lnformatica ed il Calcolo Automatico

ECDL-Concetti di base della IT, Uso del computer-gestione file, elaborazione testi, foglio elettronico,
database, presentazione, reti informatiche-internet

ITALIANO

INGLESE

livello: buono.
livello: buono.
livello: buono.

Empatia, buona capacita relazionale, buona capacita di lavorare in squadra, autonomia
organizzativa, buona capacita negoziale, buona capacita comunicativa acquisite mediante:
esperienza lavorativa decennale in materie contabilita, gestione del personale,
sicurezza lavoro presso aziende pubbliche e private
esperienza decennale consulenza sindacale e contrattazione decentrata
front office
esperienza commerciale e marketing
docenza seminari e formazione sicurezza lavoro, HACCP, sicurezza alimentare e
prevenzione
tirocinio sicurezza ambientale e igiene presso enti pubblici e Dipartimento di Fisica UdA
Chieti Pescara
aggiornamento e formazione continua

-VIGILANZA, CONTROLLO IN MATERIA di IGIENE ALIMENTARE E SICUREZZA LAVORO
n. 1050 ore di tirocinio pratico presso:
ARTA Abruzzo- Pescara
ASL-Distretto di Miglianico
UdA Chieti-Pescara-Dipartimento di Medicina del Lavoro
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P> ABILITA INFORMATICHE

P> ABILITA E COMPETENZE
PROFESSIONALI

» PATENTE

» ULTERIORI INFORMAZIONI

Miglianico, 19/09/2019

Asl Chieti-Dipartimento di Prevenzione

-SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO:
STAGE AZIENDALE dal 01/09/2010 a tutt'oggi presso lo studio di consulenza del
lavoro/ambiente “dott. Rossano Sciarra” via Monte Corno — Pescara:
redazione DVR,
audit sistemi di autocontrollo
-GESTIONE E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA" AMMINISTRATIVE, acquisite mediante:
sostituzione del DSGA
attivita di gestione del personale
gestione e amministrazione Cooperativa di Servizi spes Miglianico

Patente Europea del Computer (ECDL) conseguita nell'anno 1992 pressoil Liceo Scientifico F.
Masci di Chieti

MATERIE ED ESAMI CORSO DI LAUREA: diritto e psicologia, diritto del lavoro, istituzioni
di diritto pubblico, diritto penale, ergonomia, psicologia generale, scienze ambientali,
ecologia, igiene generale ed applicata, ispezione degli alimenti di origine animale, scienze
ambientali, scienze biomediche, biologia applicata, anatomia umana, istologia, scienze
biomediche, scienze chimiche, chimica generale ed inorganica, chimica organica, statistica
e informatica, matematica, statistica medica, lingua inglese, biofarmacologia, biochimica,
biochimica tossicologica, chimica degli alimenti e probiotici, chimica dei cosmetici,
fisiologia, fisiopatologia e microbiologia, patologia generale, microbiologia, igiene e
tossicologia, tossicologia industriale, fisica applicata, elettromagnetismo, medicina legale e
del lavoro, medicina preventiva dei lavoratori. medicina legale, sorveglianza sanitaria,
rischio organizzativo, scienze della prevenznone igiene ambientale, vigilanza e controllo
negli ambienti di lavoro, rischio chimico, scienze interdisciplinari cliniche, malattie cutanee e
veneree, malattie infettive, malattie dell'apparato respiratorio, ingegneria e fisica
ambientale, ingegneria sanitaria ed ambientale, fisica tecnica ambientale, sanita pubblica
veterinaria, igiene e tecnologia dei prodotti trasformati, ispezione degli alimenti di origine
animale, sanita pubblica veterinaria, scienze interdisciplinari cliniche, radioprotezione,
movimentazione manuale dei carichi, malattie dell'apparato locomotore, medicina del
lavoro, medicina interna, malattie apparato visivo, otorinolaringoiatria, primo soccorso,
medicina del lavoro, laboratori professionalizzanti (HACCP, sistemi di gestione sicurezza
lavoro, sicurezza nei cantieri), scienze della prevenzione, epidemiologia, tecniche di
prevenzione negli ambienti di lavoro, ispezione e controllo degli alimenti, controllo dei
processi di lavorazione degli alimenti di origine animale.

Patente di guida autoveicoli

Tesi azienda COMETA Casoli: “La valutazione del rischio organizzativo in azienda
metalmeccanica”. Valutazione stress lavoro correlato in collaborazione con spegcialisti in
psicologia del Lavoro.

@ osalba Leye

Il presente curriculum é redatto ai sensi e per gli affetti di cui al D.P.R. 445/2000.
Autorizzo il trattamento dei dati personali per i fini di cui al D. Lgs 196/2006 e s.m.i.
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