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Ai Gent.mi GENITORI degli alunni dell’Istituto

Oggetto: COMUNICAZIONE ALLE FAMIGLIE: Comparto Sezione Scuola. Azione di
sciopero prevista per I’intera giornata del 17 novembre 2023, proclamato da Sigle sindacali:
Fe.N.S.LR. e USB

Adempimenti previsti dall’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del

2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento
agli artt. 3 e 10.

In riferimento allo sciopero indetto dal/i sindacato/i indicato/i in oggetto, ai sensi dell’Accordo ARAN
firmato il 02/12/2020 sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, si rendono note le seguenti informazioni:

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO:

lo sciopero si svolgera il giorno VENERDI® 17 NOVEMBRE 2023 per I’ intera giornata per tutto il
personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato.

B) MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO:

La mancata gratuita dei percorsi abilitanti; gli eccessivi oneri insostenibili per i corsisti a
fronte di un percorso di studio ¢ lavorativo che dovrebbe garantire la gratuita dell’accesso
alla professione docente; percorsi tortuosi e non finalizzati all’assunzione diretta del
personale con 36 mesi di servizio, ma il prolungamento dello stato di precarieta; disparita dei
percorsi abilitanti tra i docenti a fronte di professionalita acquisite; la richiesta di tentativo di
conciliazione alla Commissione di Garanzia per ’attuazione della legge sul diritto di sciopero
le condizioni di lavoro dei dipendenti sono divenute difficilmente tollerabili per i carichi di
lavoro insostenibili; per tutto il personale della scuola docente, docenti IRC, personale
educativo e si contesta: irrisori riconoscimenti contrattuali a fronte di proclami; la richiesta di
un tavolo tecnico per progettare una stabilizzazione del personale da qui al 2026.

C) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE:

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero indicata in

oggetto, presso questa Istituzione Scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui
occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non e
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

ri figli all’ingresso.
senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso. del regolare svolgimento delle lezioni.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Valentina Mercurio

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa





		2023-11-07T13:06:18+0100
	VALENTINA MERCURIO




