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Alle societa interessate

AOQOQICMIGLIANICO
Prot. 0000046 del 05/01/2021
D-02 (Uscita)

all’ Albo online
Ad Amministrazione Trasparente

AGLI ATTI

OGGETTO: Invito a presentare un’offerta rivolta alle persone giuridiche interessate alla fornitura dei
seguenti servizi a scopo indagine di mercato:
Prevenzione e protezione dei rischi: incarico di R.S.P.P.

CIG: Z403012E15
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il D.Lgs. 81/2008 ed in particolar modo: I’art. 17, che al comma 1 let. b ) individua fra gli obblighi
del datore di lavoro la designazione dello RSPP; 1’art. 31 che definisce 1’organizzazione del servizio di
prevenzione e di protezione; I’art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e
responsabile del servizio di prevenzione e protezione nonché , ai comma 8 ¢ 9, la priorita con cui si debba
procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio; 1’art. 33, che individua i compiti cui
provvede il servizio di prevenzione e protezione;

VISTO il regolamento di applicazione del suddetto D. L.vo (D.I. n. 382 del 29/09/2008) che prevede che, in
assenza di personale della scuola disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico-
professionali, ’incarico possa essere affidato a Ditte/Professionisti esterni;

VERIFICATO attraverso indagine interna e presso gli Istituti scolastici viciniori che non ¢ presente
personale in possesso dei requisiti richiesti o che si sia dichiarato disponibile, nei modi ed entro i termini
esplicitati nell’avviso, ad assumere il ruolo di RSPP (art. 32 c. 8§ lett. a) e b) del D. Lgs. 81/2008;

ATTESO che questa Istituzione Scolastica necessita di provvedere all’affidamento del Servizio di
Protezione e Prevenzione (RSPP);

CONSIDERATO che gli incarichi di cui all’oggetto comportano prestazioni professionali di natura
specialistica: attivita che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico.

VISTO 1l D.Lgs n. 50/16 “Codice degli appalti” cosi come modificato dal DLgs 56/17;

VISTO I’art.32 - ¢. 2, del D.Lg.vo 50/2016 che prevede prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici, ’emissione del decreto o determina a contrarre , in conformita ai propri ordinamenti
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte;

VISTA la Determina prot. 43/D02 del 05/01/2021;

VISTO Il Regolamento di contabilita D.I. n. 129/2018;
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INVITA

le persone giuridiche interessate all’invio di un preventivo di spesa, PREVIO EVENTUALE
SOPRALLUOGO da concordare con questa Istituzione scolastica, per la fornitura dei seguenti servizi in
materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro:

a) Servizio tecnico di elaborazione documentale per la gestione della Salute e Sicurezza sui luoghi di
lavoro;

b) Servizio di prevenzione e protezione nei luoghi di lavoro;
OGGETTO E PROCEDURA

1. La presente indagine di mercato per 1’affidamento diretto (ai sensi dell’art. 36 c. 2 lett. a - del D. Lgs.
50/2016 ) ad una societa specializzata in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, in
esecuzione della determinazione del Dirigente Scolastico prot. 43/D02 del 05/01/2021 ¢ da
intendersi finalizzata a fornire la piu ampia partecipazione e consultazione di operatori economici
potenzialmente interessati € non ¢ vincolante per I’Istituto che pud interrompere o sospendere la
procedura avviata per sopraggiunte ragioni di sua esclusiva competenza senza che i soggetti possano
vantare alcuna pretesa.

Le persone giuridiche interessate dovranno assicurare all’Istituto Comprensivo di Miglianico (CH):

- La figura del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) in possesso dei requisiti
professionali di cui all’art. 32 del D. Lgs. 81/2008;

Nello specifico:
a) Servizio Tecnico e di elaborazione documentale per la gestione della Salute e della Sicurezza sui
luoghi di lavoro:

l. revisione o aggiornamento dei DVR esistenti e dei Piani di gestione emergenze, per le parti che
lo richiedono;

Il. definizione di procedure di sicurezza ed elaborazione, per quanto di competenza, delle misure
preventive e protettive per la sicurezza degli ambienti, attrezzature e dispositivi di protezione
individuali e collettivi in relazione alle diverse attivita e dei sistemi di controllo di tali misure;

lll. stesura e revisione dei piani d’emergenza, comprensivi delle procedure di evacuazione e
dell’assistenza alle relative esercitazioni pratiche;

IV. aggiornamenti delle planimetrie relative ai piani d’emergenza ¢ controllo della segnaletica;

V. predisposizione di materiali informativi per i lavoratori,

VI. supporto costante al Datore di Lavoro per qualsiasi problematica inerente la salute ela sicurezza
dei lavoratori;

b) Servizio di prevenzione e protezione nei luoghi di lavoro:

l. esame delle documentazioni relative agli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto;
Il. individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la
sicurezza ¢ la salubrita degli ambienti di lavoro;

lll. proposta di programmi di informazione e formazione obbligatoria dei lavoratori (RLS,
formazione preposti, figure sensibili e lavoratori in generale);
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IV. partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché
della riunione periodica di cui all’art.35;

V. informativa ai lavoratori di cuiall’art.36;

VI. sopralluoghi necessari a valutare i rischi anche per revisione del DVR (per le parti che lo
richiedano), in collaborazione con il Medico Competente ¢ RLS;

VII. assistenza nei rapporti con gli enti proprietari degli edifici e con le istituzioni preposte alle
emergenze,

VIII. eventuali sopralluoghi richiesti dal Datore di Lavoro, su chiamata, per insorgenza di interventi

non programmabili ed urgenti;

IX. partecipazione, elaborazione di reportistica, verbalizzazione e¢ quanto necessario ad attestare
la regolarita della Riunione periodica annuale.

2. Le persone giuridiche, qualora interessate, dovranno provvedere alla preselezione delle figure idonee a
ricoprire il ruolo di RSPP il cui profilo risponda ai requisiti richiesti dall’art. 32 ¢ 38 del D.Lgs 81/2008,
fornendo i nominativi, corredati di curriculum vitae in formato europeo, all’Istituto Comprensivo di
Miglianico (CH).

La nomina effettiva della figura specialistiche sopra indicata resta di esclusiva competenza del datore di
lavoro, ossia del Dirigente Scolastico all’Istituto Comprensivo di Miglianico (CH).

I servizi richiesti dovranno essere espletati tenendo conto che la composizione all’Istituto Comprensivo di
Miglianico (CH) ¢ la seguente:

Edificin. 7:

Comune di Miglianico:

1. Scuola Primaria di Miglianico con annessi uffici di direzione;

2. Scuola secondaria di I grado di Miglianico;

3. Scuola dell’Infanzia di Miglianico;

Comune di Giuliano Teatino:

4. Scuola Primaria di Giuliano Teatino e Scuola secondaria di I grado di Giuliano Teatino;
5. Scuola Infanzia di Giuliano Teatino;

Comune di Ari:
6. Scuola Primaria di Ari;
7. Scuola Infanzia di Ari;

Popolazione scolastica: 600 alunni, 100 dipendenti.
DURATA DEI SERVIZI E DECORRENZA

L’affidamento dei servizi alla societa che verra individuata ha una durata di 12 mesi a partire dalla data di
sottoscrizione del relativo contratto; I’ Istituto Comprensivo di Miglianico (CH) provvedera a formalizzare gli
incarichi delle figure specialistiche individuate.

COMPENSO

Il compenso annuo per i servizi richiesti, onnicomprensivo di qualunque onere, ¢ di massimo euro 1.500,00
(millecinquecento/00 - comprensivo di IVA ed oneri).

11 pagamento delle competenze spettanti sara effettuato al termine di ogni anno previa ricezione della fattura
elettronica.
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TERMINI DI PRESENTAZIONE OFFERTA

L’offerta dovra pervenire all’Istituto Comprensivo di Miglianico entro le ore 13.00 del 15 gennaio 2021 a
mezzo e-mail PEC, all’indirizzo CHIC82200L @pec.istruzione.it oppure con consegna a mano presso la
segreteria dell’Istituto e dovra recare la seguente dicitura:

“Indagine di mercato per affidamento diretto servizi di prevenzione e protezione e servizi di sorveglianza
sanitaria nei luoghi di lavoro”.

Non saranno ammesse offerte incomplete, pervenute oltre il termine indicato, non sottoscritte € non corredate
della copia fotostatica del documento di identita in corso di validita del sottoscrittore.

All’offerta economica dovranno essere allegati, pena esclusione:

1. Autodichiarazione requisiti ex art. 80 D.Lgs. 50/16 e e ss.mm.ii — (modelloall.1);
Dichiarazione c/c dedicato ai fini della tracciabilita flussi finanziari - (modello all. 2);

3. Curriculum vitae, in formato europeo delle persone proposte quali R.S.P.P., dai quali risulti il
possesso dei requisiti culturali e professionali necessari, nonché i titoli validi per assumere gli
incarichi. I curriculum vitae devono essere sottoscritti con espressa dichiarazione di responsabilita ai
sensi del D.P.R. 445/2000 e con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli
effetti del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i. e Regolamento UE n. 2016/679.

4. Copia fotostatica del documento di identita in corso di validita del sottoscrittore.

L’Istituto Comprensivo di Miglianico, predisporra I’istruttoria e formulera la proposta di aggiudicazione dei
servizi alla sulla base del minor prezzo (art. 95 c. 4 punto c del D. Lgs. n. 50/2016).

L’affidamento dell’incarico alla societa prescelta, inerente i servizi di cui all” “OGGETTO E PROCEDURA”:
punto 1 lett. a) e b), avverra ai sensi dell’art. 36 c. 2 lett. a) del Codice dei contratti e a insindacabile giudizio
dell’Istituto Comprensivo di Miglianico; esso sara formalizzato dal Dirigente Scolastico, comunicato al
soggetto giuridico scelto e pubblicato all’ Albo dell’Istituto.

L’aggiudicazione potra avvenire anche in presenza di una sola offerta valida.

Non si procedera all’affidamento se nessuna istanza risultera conveniente o idonea in relazione all’oggetto
del contratto ad insindacabile giudizio del Dirigente scolastico.

L’affidamento rimane comunque subordinato alla verifica dei requisiti soggettivi ex art. 80 D.Lgs. 50/16 ¢ ¢
ss.mm.ii dichiarati dalla Ditta.

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

E’ fatto salvo il diritto da parte dell’Istituto di recedere in qualsiasi momento dal contratto previa formale
comunicazione alla controparte con preavviso non inferiore a giorni 30 (trenta) e previo pagamento delle
prestazioni gia eseguite in rapporto mensile.

L’Istituto inoltre si riserva il diritto, nei casi di giusta causa o di ripetuti inadempimenti del fornitore, di
recedere unilateralmente dalle obbligazioni contrattuali, in tutto o in parte, in qualsiasi momento, con
preavviso di almeno 15 (quindici) giorni, da comunicarsi alla controparte tramite PEC. Dalla data di efficacia
del recesso, la controparte dovra cessare tutte le prestazioni contrattuali, assicurando che la cessazione non
comporti danno alcuno all’Amministrazione scolastica.

In caso di recesso dell’Amministrazione, la controparte ha diritto al pagamento delle prestazioni purché
eseguite correttamente, secondo il corrispettivo e le condizioni contrattuali, rinunciando espressamente, ora
per allora, a qualsiasi ulteriore eventuale pretesa, anche di natura risarcitoria, ed ogni ulteriore compenso o
indennizzo e rimborso spese, anche in deroga a quanto previsto dall’art. n. 1671 del C.C.
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SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE ALL’INDAGINE E REQUISITI
MINIMI

Sono ammessi a partecipare all’indagine in oggetto 1 soggetti di cui agli art.45 e 46 del D.Lgs 50/2016 e
coloro i quali siano i quali siano in possesso dei requisiti di carattere generale e professionale previsti dall’art
83 del L.1gs 50/2016 cosi come modificato dal D.Lgs 56/2017 e di non rientrare nei motivi di esclusione di
cui all’art. 80, D.Lgs n. 50/2016.

Per la nomina della figura specialistica proposta per la funzione di R.S.P.P. dovra essere dimostrato il
possesso dei requisiti professionali di cui all’art. 32 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.

Il contratto con il soggetto giuridico scelto verra stipulato ai sensi del Codice dei Contratti Pubblici e
successive modifiche e comprendera la clausola sulla tracciabilita dei flussi finanziari.

La societa aggiudicataria dovra depositare, ai fini della stipula del contratto, copia della polizza di copertura
assicurativa per Responsabilita Civile per danni e/o infortuni che le figure specialistiche individuate, in
qualita di prestatrici d’opera, potranno subire o provocare a terzi.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L’Istituto informa, ai sensi del D. Lgs. 101 del 2018 e dell’art. 13 del Regolamento dell’Unione Europea
2016/679, che:

-1 dati conferiti con 1’offerta e i relativi allegati sono finalizzati allo sviluppo del procedimento in oggetto,
nonché delle attivita ad esso correlate e conseguenti;

- il trattamento dei dati sara effettuato con modalita informatizzate e/o manuali;

- il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per il corretto sviluppo dell’istruttoria e degli altri adempimenti

procedimentali;

- il mancato conferimento di alcuni o di tutti i dati richiesti comporta 1’annullamento del procedimento per

impossibilita a realizzare 1’istruttoria necessaria;

- 1 dati conferiti (anche sensibili) saranno comunicati, per adempimenti procedimentali, ad altre Pubbliche

Amministrazioni;

- il dichiarante puo esercitare i diritti di cui agli artt. da 15 a 21 del Regolamento dell’Unione Europea

2016/679 (modifica, aggiornamento, cancellazione dei dati, etc.).

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto Comprensivo, rappresentato legalmente dal Dirigente scolastico.

I dati di contatto del Responsabile della Protezione dei Dati sono reperibili sul sito web dell’Istituto.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

I1 Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016, nonché dell’art. 5 della L.
241/90, ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituto: Emilia Galante.

11 presente provvedimento ¢ pubblicato in data odierna all’ Albo online dell’Istituto e al sito istituzionale sezione
Amministrazione Trasparente : www.icmiglianico.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Emilia GALANTE
DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE
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