CONSIGLIO D’ISTITUTO
VERBALE N. 10
DELIBERAZIONI SEDUTA DEL 30 GIUGNO 2023

Il giorno 30 del mese di giugno 2023 alle ore 16,00, in modalita videoconferenza, si ¢ riunito in seduta ordinaria il
Consiglio di Istituto dell’Istituto Comprensivo di Miglianico, regolarmente convocato, per procedere alla discussione del
seguente ordine del giorno:

1. Verifica attuazione Programma annuale a.f. 2023;
2. Relazione sull'Attivita negoziale;

3. Autorizzazione Erasmus + Azione KAl Progetti di Mobilita settore scuola Accreditamento 2022-1-1T02-
KA120-SCH-000106686;
4. Calendario scolastico regionale a.s. 2023/2024;
5. Indicazioni sui criteri generali relativi all’assegnazione dei docenti ai plessi/classi/ sezioni
6. Progetto ASD Miglianisport a.s. 2023/24;
7. Varie ed eventuali;
Risultano presenti:
Componenti Cognome - nome Presente Assente
Dirigente scolastico Emilia Galante X
Componente docenti Adezio Serena X
Cataldo Giacinta X
Cicchitti M. Cristina X
Cornacchia Manuela X
D’Eramo Massimiliano X
Di Felice Virginia X
Ferrara Andrea X
Santucci Maria X
Componente genitori Anzideo Carla X
Cataldo Alessandro X
Cavuto Alfonso X
Di Clerico Vincenzo X
Di Tullio Maurizio X
Italiani Massimo X
Mangifesta Rocco X
Valenti Sebastiana X
Componente personale ATA Di Ghionno Antonella X
Pastorelli Luca X

Preliminarmente si fa presente che:

1) D’invito alla piattaforma utilizzata & stato regalmente inviato a tutti i componenti con modalitd mail il giorno
23/06/2023 che risulta essere consegnato a tutti, considerato che, nessuno ha presentato reclamo relativamente
alla non ricezione dello stesso;

2) tutti i componenti accettano, in via preliminare, la validita della convocazione, lo strumento adoperato per la
riunione, 1’urgenza e I’indifferibilita per il funzionamento dell’Istituto dei punti posti all’ordine del Giorno.

Constatata la validita della seduta il Presidente Sig. Alessandro Cataldo la dichiara aperta.

Punto n. 1: Verifica attuazione Programma annuale a.f. 2023;
DELIBERA N. 65

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Visto I’art. 10 D.1. 129/18;

Vista la relazione del Dirigente Scolastico e del Direttore S.G..A.;
Visto il modello H bis compilato e sottoscritto dal Direttore S.G.A.;

Richiamata la deliberazione consiliare n. 50 del 31/01/2023 con la quale ¢ stato approvato il Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2023;

Verificato che lo stato di attuazione del programma ha richiesto interventi modificativi rispetto alle previsioni



DELIBERA

« di approvare la verifica dello stato di attuazione il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2023
comprensivo delle modifiche che sono state apportate durante questo primo semestre per I'importo di:

Entrate: + 154.972,56 TOT. 323.338,74
Uscite: + 154.972,56 TOT. 316.276,36

DIFF. 7.062,38 IN Z01 DISPONIBILITA’ DA PROGRAMMARE

« direndere pubblico il presente provvedimento mediante I’inserimento nell’ Albo on line del sito dell’istituto;

Punto 2: Relazione sull’attivita negoziale.
DELIBERA N. 66

Si passa alla discussione del 2° punto all’ O.d.G.: Relazione sull’attivita negoziale.
11 DSGA prende parola specificando che Iattivitd negoziale & di pertinenza del Dirigente Scolastico come da art. 44
comma 1 del D.I. n. 129/2018.
L’attivita negoziale svolta nell’arco temporale 24/05/2023 al 30/06/2023 ¢ stata incentrata sull’acquisto di:
«  Stampati per esami di Stato I Ciclo con la ditta CASA EDITRICE LEARDINI GUERRINO SRL per € 113,95
(IVA inclusa);
»  Rinnovo dominio icmiglianico.edu.it con la ditta ERGONET S.R.L. per € 97,60 (IVA inclusa);

+  Materiale igienico sanitario (fondi ex art. 39 bis c. 1 D.L. 115/2022) presso la ditta EFFEGIUFFICIO s.n.c. per €
2.298,35 (IVA inclusa);

La scuola ha assunto, altresi, impegni di spesa:
«  con laditta TELEXTITALIA DI CURZI VINCENZO SAS di Roma concessionaria di ARGO Software st per la
realizzazione del nuovo Sito WEB dell’Istituzione Scolastica con i fondi PNRR M1C1 AVVISO 1.4.1 SITO
WEB SCUOLE ”ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI per un importo di € 4.592,00
(IVA inclusa).
L’attivita negoziale relativa agli acquisti e alle prestazioni d’opera & avvenuta nel rispetto delle disposizioni e delle norme
contenute nel Regolamento di contabilita (D.I. n. 129/2018) e del D.Lgs n. 50/2016 (Codice dei Contratti Pubblici).

Il Consiglio d’Istituto analizzato quanto premesso, delibera all’unanimita dei presenti la sua approvazione.

Punto 3: Autorizzazione Erasmus + Azione KA1 Progetti di Mobilita settore scuola Accreditamento 2022-1-1T02-
KA120-SCH-000106686.
DELIBERA N. 67

Si passa alla discussione del 3° punto all’ O.d.g.: Autorizzazione Erasmus + Azione KA1l Progetti di Mobilita settore
scuola Accreditamento 2022-1-1T02-KA120-SCH-000106686.

II Dirigente informa che la Scuola ha partecipato al bando Erasmus Plus call 2022KA KA 1 progetti di mobilita settore
scuola candidandosi con un progetto finalizzato potenziare la capacita dei docenti di progettare percorsi multidisciplinari
in ambito STEAM dalla scuola dell’Infanzia e Primaria fino alla scuola secondaria, in un’ottica di continuita.
L’intenzione & dunque di promuovere un processo di potenziamento della pratica laboratoriale e della creazione di
ambienti di apprendimento innovativi e versatili attraverso la formazione dello staff e le esperienze sul campo, per
esempio periodi di job shadowing, in cui i docenti possono scoprire e vivere in prima persona pratiche didattiche
innovative in scuole di altri paesi europei. Il progetto ¢ stato approvato dall’Agenzia Indire a seguito del quale all’Istituto
& stato assegnato un contributo per la realizzazione delle attivitd di mobilita. Si ritiene, quindi essenziale rafforzare le
competenze linguistiche dei docenti interni (individuati con specifico Avviso pubblico) in un ‘ottica verticale e di
continuitd. E' previsto un momento di mobilita transnazionale in cui otto insegnanti si incontreranno con docenti scuole
europee partners per una formazione congiunta da effettuarsi in Irlanda e Paesi Bassi.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

SENTITA la relazione del dirigente scolastico;
PRESO ATTO della delibera del Collegio Docenti del 29 giugno 2023;

DELIBERA



all’unanimitd dei presenti, 1’adesione al progetto Erasmus + Azione KA 1 progetti di mobilita settore scuola —
Accreditamento 2022-1-IT 02-KA120- SCH-000106686;

Punto 4: Calendario scolastico regionale a.s. 2023/2024.
DELIBERA N. 68

Si passa alla discussione del 4° punto all’ O.d.g.: Calendario scolastico regionale a.s. 2023/2024.

Ogni anno il Ministero emana un’ordinanza che contiene le date delle festivita nazionali, uguali per le scuole di ogni
ordine e grado. Le Regioni fissano la data di inizio e di fine delle lezioni nonché gli eventuali ulteriori giorni di chiusura
delle scuole nel periodo delle festivita natalizie e pasquali o in altri periodi.

11 Dirigente Scolastico illustra il calendario scolastico approvato dalla Giunta Regionale per I’a.s. 2023-2024 con delibera
n. 328 del 19 giugno 2023:

Primo giormno di scuola: 13 settembre

Ultimo giorno di scuola: 8 giugno

Vacanze di Natale: dal 23 dicembre al 6 gennaio 2024 (compresi)

Vacanze di Pasqua: da giovedi 28 marzo a martedi 2 aprile 2024 (compresi)

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

SENTITA la relazione del dirigente scolastico;
VISTA la normativa di riferimento per eventuale adattamento del calendario scolastico regionale:

DELIBERA

all’unanimita dei presenti di adottare il calendario scolastico regionale senza fare proposte di adattamento.

Punto 5: Indicazioni sui criteri generali relativi all’assegnazione dei docenti ai plessi/classi/ sezioni
DELIBERA N. 69

Si passa alla discussione del punto 5° all’0.d.g.: Indicazioni sui criteri generali relativi all’assegnazione dei docenti ai
plessi/classi/ sezioni

1l Dirigente informa che l'assegnazione del personale ai plessi e alle classi ¢ finalizzata alla piena realizzazione delle
attivita previste dal Piano dell'offerta formativa oltre che alla valorizzazione delle risorse e delle competenze
professionali.

Sulla base del POF e delle specifiche esigenze di ciascuna sede, vengono determinati i posti da collocare nei plessi di
scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di 1° grado. Definito dunque 1’organico di Istituto, secondo criteri e parametri
vincolanti, la risorsa insegnanti sara utilizzata innanzitutto per:

- garantire in ogni plesso la copertura del tempo scuola “base” (ore di lezione, attivita facoltative ed opzionali in
funzione degli alunni del plesso che le frequentano, mensa secondo il numero complessivo degli alunni iscritti
nel plesso, attivita alternative all’insegnamento della religione cattolica in ogni classe che ne abbia necessita);

- salvaguardare eventuali progetti la cui valenza & riconosciuta dagli organi collegiali (situazioni di grave disagio o
difficolta, classi particolarmente numerose che accolgono alunni stranieri non in possesso dei prerequisiti
soprattutto linguistici, etc.).

La procedura per l'assegnazione dei docenti ai plessi e alle classi alle classi prevede :

L’indicazione dei criteri generali da parte del Consiglio d'Istituto (Art. 10 comma 4 del T.U. 297/94 “ consiglio di circolo
o di istituto indica, altresi, i criteri generali relativi alla formazione delle classi, all'assegnazione ad esse dei singoli
docenti...”).

La formulazione delle proposte da parte del Collegio dei docenti, tenuto conto dei criteri generali indicati dal consiglio di
Istituto; ( Titolo I Capi I art. 7 punto b del T.U. 297/94 “II Collegio dei docenti formula proposte al direttore didattico o al
preside ( oggi dirigente scolastico) per la formazione, la composizione delle classi e I’assegnazione ad esse dei docenti,
per la formulazione dell’orario delle lezioni e per lo svolgimento delle altre attivita scolastiche, tenuto conto dei criteri
generali indicati dal Consiglio di Circolo”.

La Contrattazione integrativa d'istituto — Il CCNL 2006-09 comma 2 art. 6 affida alla informazione preventiva le proposte
di formazione delle classi e di determinazione degli organici della scuola e alla contrattazione integrativa le modalita di
utilizzazione del personale in rapporto al piano dell’offerta formativa, i criteri riguardanti le assegnazioni del personale
docente, educativo ed ATA alle sezioni staccate e ai plessi nonché i criteri e le modalita relativi alla organizzazione del
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lavoro e all’articolazione dell’orario del personale docente, educativo ed ATA.

L’assegnazione effettiva da parte del Dirigente Scolastico il quale ¢ chiamato a “..procedere alla formazione delle classi,
all'assegnazione ad esse dei singoli docenti, alla formulazione dell'orario, sulla base dei criteri generali stabiliti dal
consiglio di circolo o d'istituto e delle proposte del collegio dei docenti...” (Art. 396 del T.U. 297/94 comma d).

11 dirigente scolastico puo discostarsi dai criteri e dalle proposte motivando adeguatamente I'eventuale scelta diversa
(Sentenza Consiglio di Stato sez. IV, 145/95). 1l ruolo del DS ¢ ribadito nel comma 3 dell’art. 5 del DPR 233/1998, che
cosi recita “Nei limiti delle dotazioni organiche assegnate i dirigenti scolastici, nel rispetto delle competenze degli organi
collegiali della scuola, procedono alla formazione delle classi e, in conformita ai principi e criteri stabiliti con la
contrattazione collettiva decentrata a livello nazionale e territoriale, attribuiscono ai singoli docenti le funzioni da
svolgere”

I Criteri generali di riferimento per 1’assegnazione dei docenti ai plessi ed alle classi sono, in ordine di priorita:

e continuita didattica da riferire all’intero ciclo di ciascuna tipologia scolastica, salvo casi particolari che
impediscano ’applicazione di tale principio, valutati dal Dirigente scolastico;

e valorizzazione delle competenze;

e per la mobilita interna a richiesta del personale, da consentire solo a fine ciclo;

e il luogo diresidenza;

e il possesso di particolari titoli previsti dalla vigente normativa (es. legge 104);

e per la Scuola Primaria si cercherd di assicurare l’equa distribuzione dei docenti con il titolo per
I’insegnamento della lingua inglese L2;

e l’anzianitd di servizio desunta dalla graduatoria interna d’Istituto sara tenuta in considerazione ma non
assunta come criterio assoluto né vincolante, poiché potrebbe risultare potenzialmente ostativa rispetto alle
strategie utili a eventuali piani di miglioramento dell’offerta formativa.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

SENTITA la relazione del Dirigente;

VISTA la proposta del Collegio dei docenti;

RITENUTO necessario procedere all’individuazione e ratifica dei criteri generali per 1’assegnazione dei docenti ai
Plessi/sezioni/classi;

VISTO il Regolamento d’Istituto;

VISTA la normativa vigente ¢ nello specifico gli artt. 10 c.4 e 7 c.2 lett. b del D.Lgs n. 297/94,

DELIBERA

all’unanimita dei presenti I’individuazione dei criteri generali per I’assegnazione dei docenti ai plessi/sezioni/classi.

Punto 6: Progetto ASD Miglianisport a.s. 2023/24.
DELIBERA N. 70

Si passa alla discussione del punto 6° all’O.d.g.: Progetto ASD Miglianisport a.s. 2023/24.

Il Dirigente relaziona sulla proposta avanzata dall’ Associazione sportiva Miglianisport. L’idea ¢ quella di creare un vero ¢
proprio campus scolastico sportivo, in continuita con gli orari curricolari, prolungando Dattivitd didattica. Le ore di
educazione motoria saranno dedicate alla conoscenza e alla pratica di diverse discipline sportive attraverso propedeutici
degli sport e alla pratica dell’attivitd motoria generale, conservando 1’aspetto ludico ma anche quello didattico.

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

PRESO ATTO della proposta avanzata dall’ Associazione Sportiva Dilettantistica Miglianisport;

CONSIDERATO CHE le finalita e gli obiettivi delle attivitd dell’associazione sono in linea con quelle perseguite
dall’Istituzione scolastica;

VISTO il progetto proposto da Miglianisport;

VISTO il PTOF;

SENTITA I’esposizione del Dirigente Scolastico;

DELIBERA

all’unanimita dei presenti di autorizzare 1’ Associazione sportiva Miglianisport a svolgere il progetto proposto per I’a.s.
2023/2024.



Varie ed eventuali.

Non si evidenziano altri argomenti da trattare.
Esaurita la discussione dei punti all’0.d.G. il presente verbale viene letto ed approvato seduta stante.

La riunione in videoconferenza termina alle ore 17,15.

Il Segretario 11 Presidente
Luca Pastorelli Sig. Alessandro Cataldo
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